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Il Villaggio Don Antonio lavora nel mondo del turismo all’aria aperta ed é da sempre orientata
alla salvaguardia dell’'ambiente e del territorio.

Per questo motivo I'Azienda intende continuare ad essere leader attraverso il perseguimento di
uno sviluppo sostenibile che si basi su eventi misurabili.

Per raggiungere questi obiettivi Don Antonio
siimpegna a:

Rispettare i requisiti legali in campo ambientale, rispettare le prescrizioni della Pubblica
Amministrazione e gli accordi volontari sottoscritti con Enti Pubblici e Privati.

Minimizzare gli impatti ambientali della struttura turistica.

Prevenire dove economicamente accettabile e tecnicamente possibile gli impatti ambientali
perseguendo il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali.

Assicurare che ogni dipendente e collaboratore sia consapevole, responsabile e partecipe degli
sforzi dell'azienda nella gestione degli aspetti ambientali.

Assegnare e risorse adeguate all'attuazione della politica e dei programmi ambientali.

Verificare costantemente il miglioramento delle prestazioni ambientali ed impegnarsi nel
miglioramento continuo delle stesse quando percorribile da un punto di vista tecnico-
economico.

Comunicare in modo appropriato e documentato la politica ambientale dell'azienda a tutto il
personale, agli Enti Pubblici ed Associazioni.

Valutare, periodicamente il contesto in cui opera l'azienda e le aspettative delle parti
interessate.

Giulianova, i 09/10/2020

The Don Antonio Village works in the world of outdoor tourism and has always been oriented
towards safeguarding the environment and the territory.

For this reason, the Company intends to continue to be a leader through the pursuit of
sustainable development based on measurable events.

For these objectives Don Antonio
undertakes to:

Respect the legal requirements in the environmental field, respecting the tolerances of the
Public Administration and the voluntary agreements signed with Public and Private Bodies.

Minimize the environmental impacts of the tourist facility.

Preventing environmental impacts where economically acceptable and technically possible by
pursuing the continuous improvement of environmental performance.

Ensure that each employee and collaborator is aware, responsible and participates in the
company's efforts in managing environmental aspects.

Allocate adequate resources to implement environmental policy and programs.

Constantly check the improvement of environmental performance and commit to continuous
improvement of the same when practicable from a technical-economic point of view.

Communicate the company's environmental policy in an appropriate and documented manner
to all staff, public bodies and associations.

Evaluate the context in which the company operates and the expectations of the interested
parties.
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